
东北石油大学“大学生创新类训练计划”项目遴选评分表
	一级指标
	评价指标
	分值

	项目选题
(30分)
	兴趣驱动，自主提出探究性课题；
	10

	
	切合实际，项目具有可实施性；
	10

	
	具有较高的研究价值和应用前景。
	10

	项目设计

(30分)
	具有明确的研究目标与研究内容；
	10

	
	研究方法科学合理，并具备研究所需的实验条件；
	10

	
	项目规划条理清晰，指导教师能够提供有效指导，项目成员分工合理。
	10

	预期成果
(20分)
	项目预期成果目标明确，成果形式表征显性化，或者成果具有较强应用价值及推广意义。
	20

	项目答辩

(20分)
	项目陈述条理有序，言简意赅，重点突出，详略得当；
	10

	
	语言表达清楚准确，仪表端庄大方。
	10
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